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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUROCCIDENTE E.S.E.

INTRODUCCION

Este informe presenta los diferentes escenarios de gestion de SEPECOL LTDA; como
representante de la unién temporal STC 2020 para la subred Suroccidente E.S.E.;
pertinentes a las actividades de control y prevencion que fueron realizadas durante el
periodo comprendido entre el 1 de abril del 2023 al 30 de abril del 2023, de conformidad
con los compromisos adquiridos en el contrato 6489 2020.

GESTION DE CALIDAD

Con el fin de mantener la calidad del servicio se destacan las siguientes actividades como
las mas relevantes que permitieron el mejoramiento continuo de nuestro personal de
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ITACIONES Y PORS

SUGERE |FELICITA
POR UNIDAD SEDE PETICIONES QUEJAS RECLAMOS NCIAS | CIONES
BOSA 1
BOSA ESTACION 1
FONTIBOMN ZONA FRANCA 1
KENMNEDY FLORALIA 1
KENNEDY 3 2
PABLOWI DELICIAS 1 1
CABARAS 1
CATALINA 2
MEXICANA 1
PUENTE ARANDA! ALCALA MUZU 1
BRITALIA 1
TINTAL TINTAL 1 2
TOTALES 1l 2 0 i
REQUERIMIENTOS
REQUERIMIENTOS ABRIL 2023
UNIDAD TECNOLOGICO FISICO FILMICO
LOCALIDAD BOSA 0 0 1
LOCALIDAD KENNEDY 0 0 2
LOCALIDA PUENTE
ARANDA 0 0 0
LOCALIDAD FONTIBON 0 0 0
TOTAL 0 0 3
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TECNOLOGICOS

25 — Instalacion de camaras hospital Fontibon.

B — |

28 — Se instalan camaras en el hospital de Kennedy.

ACTIVIDADES RELEVANTES
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fda en el mes de abril del 2023 la direccion de operacione
Sepecol Lida., realizo las siguientes actividades relevantes.

e 01, 02 — Disponibilidad por parte de Sepecol para la subred suroccidente supervisor
José Nifio

o 06 — Se realiza entrega de tapabocas el todo el personal de seguridad de la subred

suroccidente.

e 10 - Se realiza acompafiamiento a interventoria para verificacion del estudio de
seguridad caps. Tintal.

e 12 — Se realiza acompafiamiento al area de almacén y activos fijos en recibida de
sillas, pupitres para auditorio.

e 12 — Se realiza acompafiamiento a visita del subsecretario de salud a la USS tintal.

e 12 — Reunién con la jefe lveth Mora lider de caps. Villa Javier y supervisor José
Nifio.

e 12— Se participa en unidad de analisis # 58298 del hospital en el hospital Kennedy.

e 12 — Se participa en unidad de analisis # 58859 del cami patio bonito en el hospital
de Kennedy.

e 13 — Se realiza acompafamiento a visita de funcionarios de la personeria y
secretaria se salud a USS tintal.

e 13 — Se participa en unidad de analisis # 58396 de pablo VI en el hospital de

Kennedy.
e 14 — Se participa en reunién operativa en bonanza coordinada por gerencia de

52 Sepecol.
i@ e 15, 16 — Disponibilidad por parte de Sepecol para la subred suroccidente por parte

s

de la supervisora Ana Callejas.
e 17 — Se realiza acompafiamiento a visita técnica de funcionarios de la secretaria
para la habilitacion de la sede centro medico tintal.

PLAN DE EJECUCION ACCION DE MEJORA MES DE ABRIL
e Se hace entrega de formatos de drdenes de salidas de activos fijos, registro de
ingreso de portatiles y registro de ingreso de funcionarios sin carnet institucional.

LOCALIDAD DESCRIPCION CANTIDAD
FONTIBON formatos 06
TINTAL formatos 67

P/ ARANDA, BOSA formatos 15 Of=0
KFNNEDY formatos 156
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Con el proposito de mantener la eficiencia y calidad del servicio de seguridad fisica en el
siguiente semestre se presentan algunas sugerencias que puedan ayudar a mejorar dicho
servicio:

e Realizar una reunién de trabajo mensual con el fin de evaluar y dar continuidad y
oportunidades de mejora entre ambas partes, Supervisor de contrato y Sepecol
Ltda.

¢ Intensificar las capacitaciones haciendo participes a otras areas con el fin de lograr
el continuo mejoramiento del ser.

e Trabajo en equipo intensificando las medidas de proteccidn de bioseguridad con el
objetivo de minimizar los casos positivos de covid 19.

e Intensificar la supervision al personal de seguridad con el objetivo de minimizar
novedades en la operacion.

Presentado por:

TS,
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OSCAR USECHE MENDOZA
COORDINADOR GENERAL SUBRED SUROCCIDENTE-SEPECOL.
Celular: 3102230884
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